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KARTA PRZEDMIOTU

	Kod przedmiotu
	
	Nazwa przedmiotu
	w jęz. polskim
	ZARZĄDZANIE MŚP

	
	
	
	w jęz. angielskim
	SME MANAGEMENT



	Kierunek
	Zarządzanie

	Specjalność
	Zarządzanie Organizacjami

	Poziom kształcenia
	studia drugiego stopnia

	Forma studiów
	stacjonarne

	Profil kształcenia
	ogólnoakademicki

	Status przedmiotu
	obowiązkowy

	Rygor
	zaliczenie z oceną



	Semestr studiów
	Liczba punktów ECTS
	Liczba godzin w tygodniu
	Liczba godzin w semestrze

	
	
	W
	C
	L
	P
	W
	C
	L
	P

	II
	2
	1
	1
	
	
	15
	15
	
	

	Razem w czasie studiów
	30



	Wymagania w zakresie wiedzy, umiejętności i innych kompetencji

	[bookmark: _GoBack]Pojęcia z zakresu mikroekonomii, makroekonomii, zarządzania oraz nauki o organizacji.



	Cele przedmiotu

	Poznanie  zagadnień związanych z problematyką organizacji i zarządzania jednostkami gospodarczymi. Obok procesów, funkcji zarządzania, student będzie miał szanse dostrzec role zasobów jakimi dysponuje przedsiębiorstwo.



	Osiągane efekty kształcenia dla przedmiotu (EKP)

	Symbol
	Po zakończeniu przedmiotu student:
	Odniesienie do kierunkowych efektów kształcenia

	EKP_01
	wymienia i opisuje zagadnienia z zakresu organizacji i zarządzania przedsiębiorstwem
	NK_W01, NK_W03

	EKP_02
	charakteryzuje zasoby i związki pomiędzy nimi w kontekście zjawisk ekonomicznych w przedsiębiorstwie
	NK_W03, NK_W06

	EKP_03
	przedstawia opinię na temat zjawisk i procesów zachodzących w przedsiębiorstwie
	NK_U01, NK_U08

	EKP_04
	analizuje otaczającą rzeczywistość przedsiębiorstwa
	NK_U01, NK_U02

	EKP_05
	akceptuje różne perspektywy poznawcze zjawisk gospodarczych i formułuje własne sądy
	NK_W03, NK_U8, NK_K01, NK_K04



	Treści programowe
	Liczba godzin
	Odniesienie do EKP

	
	W
	C
	L
	P
	

	Zarządzanie jako proces osiągania celów.
	2
	
	
	
	EKP_01, EKP_02

	Zarządzanie informacją i wiedzą w przedsiębiorstwie. 
	2
	2
	
	
	EKP_01, EKP_02, EKP_03

	Teoria przedsiębiorczości, typy przedsiębiorczości .
	2
	
	
	
	EKP_03, EKP_04

	Analiza otoczenia działalności MŚP.
	2
	2
	
	
	EKP_03, EKP_04

	Formy organizacyjno – prawne firm.
	2
	2
	
	
	EKP_01, EKP_02

	Finansowania działalności  i rozwoju MŚP.
	2
	
	
	
	EKP_01, EKP_03

	Zdolności menedżerskie i ich wykorzystanie w funkcjonowaniu MŚP.
	2
	4
	
	
	EKP_01, EKP_03

	Kierowanie zespołem w MŚ - pracownik i jego rola.
	1
	1
	
	
	EKP_03, EKP_04

	Ocena efektywności ekonomicznej przedsięwzięć gospodarczych. 
	
	4
	
	
	EKP_04, EKP_05

	Łącznie godzin
	15
	15
	
	
	30



	Metody weryfikacji efektów kształcenia dla przedmiotu

	Symbol EKP
	Test
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Kolokwium
	Sprawozdanie
	Projekt
	Prezentacja
	Zaliczenie praktyczne
	Inne

	EKP_01
	X
	
	
	X
	
	
	
	X
	

	EKP_02
	X
	
	
	X
	
	
	
	X
	

	EKP_03
	X
	
	
	X
	
	
	
	X
	

	EKP_04
	X
	
	
	X
	
	
	
	X
	

	EKP_05
	
	
	
	X
	
	
	
	X
	



	Kryteria zaliczenia przedmiotu

	Zaliczenie ćwiczeń: kolokwium (co najmniej 60% punktów możliwych do zdobycia liczonych od łącznej punktacji kolokwium) – 80% oceny, wykonanie 5 case study – 20% oceny.
Zaliczenie wykładów: test (co najmniej 60% punktów możliwych do zdobycia liczonych od łącznej punktacji testu).
Zaliczenie przedmiotu: 50% ćwiczenia + 50% wykład.


Uwaga: student otrzymuje ocenę powyżej dostatecznej, jeżeli uzyskane efekty kształcenia przekraczają wymagane minimum.

	Nakład pracy studenta

	Forma aktywności
	Szacunkowa liczba godzin przeznaczona na zrealizowanie aktywności

	
	W
	C
	L
	P

	Godziny kontaktowe
	15
	15
	
	

	Czytanie literatury
	9
	
	
	

	Przygotowanie do zajęć ćwiczeniowych, laboratoryjnych, projektowych
	
	8
	
	

	Przygotowanie do egzaminu, zaliczenia
	5
	5
	
	

	Opracowanie dokumentacji projektu/sprawozdania
	
	
	
	

	Uczestnictwo w zaliczeniach i egzaminach
	2
	2
	
	

	Udział w konsultacjach 
	1
	1
	
	

	Łącznie godzin
	32
	31
	
	

	Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu
	63

	Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu
	2

	
	Liczba godzin
	ECTS

	Obciążenie studenta związane z zajęciami praktycznymi
	15
	1

	Obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich
	30
	1



	Literatura podstawowa

	Michalski E., Zarządzanie przedsiębiorstwem. Podręcznik akademicki, PWN, Warszawa, 2017.
Pierścionek Z., Strategiczne zarządzanie przedsiębiorstwem, PWN, Warszawa, 2016.
Kardas J., Wójcik-Augustyniak M., Zarządzanie w przedsiębiorstwie, Difin, Warszawa, 2017.
Igielski M., Manager's compe tence model in the faceof new economic challenges – research report, Management, Zielona Góra, 2020.

	Literatura uzupełniająca

	Safin K., Zarządzanie małym i średnim przedsiębiorstwem, AE, Wrocław 2013.
Gryffin R.W, Podstawy zarządzania organizacjami, Warszawa, PWN, 2010.
Koźmiński A., Piotrowski W., Zarządzanie. Teoria i praktyka, PWN, Warszawa, 2014.



	Osoba odpowiedzialna za przedmiot

	dr Michał Igielski
	KZiE

	Pozostałe osoby prowadzące przedmiot

	dr Bartosz surawski 
	KZiE

	dr Katarzyna Szelągowska - Rudzka
	KZiE
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